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⼀般財団法⼈
静岡県教職員互助組合

対象︓令和６年3⽉卒業予定者対象︓令和６年3⽉卒業予定者

令和６年度職員採⽤募集のご案内
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互助組合って
どんな組織

どんな職場

どんな仕事を
しているの

やりがいは

令和６年度職員採⽤募集のご案内

Ｃｏｎｔｅｎｔｓ

1 互助組合の理念と概要

2 事業について

3 募集職種と仕事内容

５ 福利厚⽣と各種制度

６ 応募と選考の流れ

４ 求める⼈物像
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1. 互助組合の理念と概要1. 互助組合の理念と概要
⼀般財団法⼈静岡県教職員互助組合 令和６年度職員採⽤募集のご案内

互助組合の理念

相互扶助

Mission

必要とする⼈に、必要な⽀援をすることで
「⾃分は他者を助けている」「⾃分は他者に助けられている」

という思いをもち、皆で幸せになること

静岡県における教育文化の振興発展並びに

教職員及び教育関係者の

生活の安定と福利の増進を図る
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互助組合の理念

⽣きがい
⽀援

経済⽀援 健康⽀援

教職員及び教育関係者の⽣涯⽣活設計を⽀援
「⽣きがい」をもって「豊か」で「ゆとり」ある⽣活を送るために

相互扶助

マスコットキャラクター
ごじょ丸くん

互助組合の理念

つながりをもって、健康・幸せ・仲間づくりへ

Vision

挑戦

Value

 ⼩さくても、⾃ら志をもって取り組む
 ⼩さな「積極的・前向き」な⾏動を集める
 常に「積極的に前向き」な⾔葉遣いを⼼掛ける
 ネガティブなことに⾒えることも「積極的・前向き」に⾒る
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⼀般財団法⼈静岡県教職員互助組合 概要

事務所 静岡市葵区駿府町1-12 静岡県教育会館２階

設⽴ 昭和28年10⽉1⽇（平成25年4⽉1⽇⼀般財団法⼈に移⾏登記）

設置の根拠 「⼀般社団法⼈及び⼀般財団法⼈に関する法律」
「静岡県教職員の共済制度に関する条例」に基づいて設置

組織
・静岡県内に勤務する学校教職員及び教育関係者を組合員として
組織している。
・県内15⽀部に分けて運営している。

運営 定款、規則、規程、要項、細則に基づき、評議員会⼜は理事会の
決議を経て運営する。

現職・退職⼀体の組合員構成

⼩中学校・県⽴⾼校・こども園
県教委・市町教委
私⽴学校・国⽴⼤学
教育事業団体

退職互助部
（退職者とその配偶者）

現職組合員 退職組合員
(33,439⼈) (32,030⼈)

総組合員数 65,469⼈
※ 令和５年3⽉現在

教職員・事務職員
教育委員会職員 等
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組合員の構成と推移

組合員の掛⾦及び会費

会費
加⼊時⼀括（終⾝）

450,000円

退職組合員

経済⽀援として貸付事業等にて運⽤

運⽤収⼊を各種事業へ

掛⾦
給料⽉額の
15/1000

現職組合員

※短期組合員は6/1000
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⼀般財団法⼈静岡県教職員互助組合 概要

県内15の⽀部組織

現職時 も 退職後も 地域密着で⽀援
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収益と費⽤の状況（令和３年度決算より）

※単位︓千円

2. 事業について2. 事業について
⼀般財団法⼈静岡県教職員互助組合 令和６年度職員採⽤募集のご案内
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現職組合員対象事業

事業について

給付事業 貸付事業 福祉・⽂化・公益
事業 おしば会館 特別積⽴⾦事業

療養費
家族療養費
出産⼿当⾦
傷病⾒舞⾦
災害⾒舞⾦
死亡弔慰⾦
配偶者弔慰⾦
障害⾒舞⾦
結婚祝⾦

介護休業給付⾦
退職慰労⾦

⽣活資⾦
⽣活福祉資⾦
購⼊資⾦
奨学資⾦
教育資⾦
結婚資⾦
住宅資⾦

保健事業
⽂化事業
厚⽣事業
⽀部事業
広報事業
公益事業

会議室貸出 貸付事業拡⼤
充実に関する事業
⽀部組織の充実
退会⾦給付
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退職組合員対象事業

事業について

給付事業 福祉事業

療養費
災害⾒舞⾦
死亡弔慰⾦
退会⾦

保健事業
⻑寿祝品
⽂化厚⽣
相談事業

ボランティア⽀援事業
広報事業

3. 募集職種と仕事内容3. 募集職種と仕事内容
⼀般財団法⼈静岡県教職員互助組合 令和６年度職員採⽤募集のご案内
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募集職種と仕事内容

職種名 仕事内容

⼀般事務

総務係
総括、規則・規程関係、役員・評議員・各種委員関係、財務会計・監
査関係、各種会議関係、⽀部関係、関連組織渉外関係、庶務関係、物
品の保管関係、⽂書関係 等

組合員係
総括、会議・説明会関係、組合員資格・管理関係、内訳書関係、電算
資料作成・管理関係、関連組織渉外関係、貸付事業関係、給付関係、
永年勤続者慰労事業関係 等

⽣涯福祉係
総括、要項・基準関係、保健事業関係、厚⽣事業関係、⽂化事業関係、
相談事業関係、⽣涯⽣活設計事業関係、⽀部事業関係、公益事業関係、
保険関係、全教互関係 等

退職互助部係 総括、要項・基準関係、退職組合員管理関係、給付事業関係、福祉事
業関係 等

募集職種と仕事内容

募集職種と仕事内容

勤務地

県事務局 おしば集中事務センター

静岡市葵区駿府町1-12 静岡県教育会館２階 静岡市清⽔区⼩芝町3-6 おしば会館
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募集職種と仕事内容
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〜 リラックスして集中できるよう、ＢＧＭを流しながら仕事をしています♬ 〜
〜 ときどき、窓越しに桜並⽊を眺めてリラックス(^^♪ 〜

勤務時間…8:30〜17︓15

⾃分時間も
しっかりとれる︕

募集職種と仕事内容

〜 「ワークライフバランス」に優れた環境 〜
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4. 求める⼈物像4. 求める⼈物像
⼀般財団法⼈静岡県教職員互助組合 令和６年度職員採⽤募集のご案内

求める⼈物像

雇⽤条件等

項⽬ 内容

採⽤予定数 １名（⼤卒）

試⽤期間 あり（期間︓６か⽉）

雇⽤形態 正社員（定年制）

社会保険 健康保険・厚⽣年⾦保険・雇⽤保険・労災保険

休⽇・休暇 週休２⽇（年間休⽇125⽇）
※法⼈が指定する休⽇︓10/1(創⽴記念⽇)、12/27・12/28、1/4・1/5

勤務時間 平⽇ 8︓30〜17︓15

裁量労働制 なし
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求める⼈物像

 当事者意識を持ち、強い意志で物事に取り組める⼈

 あきらめずに、最後まで考え抜き仕事をやり遂げる⼈

 現状に⽢んじることなく学び続け、⾃ら成⻑しようとする⼈

 周囲からの信頼を獲得し、組織として⾼い成果を追求できる⼈

 バランス感覚を意識してコミュニケーションできる⼈

⼈物像

求める⼈物像

パソコン操作（Microsoft Word・Excel・PowerPoint 等）

スキル

【任意だが、あると業務に活かせるスキル】

簿記検定、ファイナンシャルプランナー、ＩＴパスポート、運転免許 等
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5. 福利厚⽣と各種制度5. 福利厚⽣と各種制度
⼀般財団法⼈静岡県教職員互助組合 令和６年度職員採⽤募集のご案内

福利厚⽣と各種制度

給与関係

項⽬ 内容

初任給 195,323円（1級29号）

給与備考 静岡県の給与に関する条例を準⽤

固定残業代 なし

各種⼿当 通勤⼿当・扶養⼿当・住居⼿当 等（静岡県の給与に関する条例を準⽤）

給与形態 ⽉給

昇給 あり（年１回）

賞与 あり（年２回）

退職⾦制度 あり
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福利厚⽣と各種制度

福利厚⽣・各種制度

健康保険
（協会けんぽ）

厚⽣年⾦保険

雇⽤保険

労災保険

定期健康診断
（41歳以上⼈間ドック）

技能習得⽀援制度

BeneAcademy
(オンライン教育研修)

親睦会

職員旅⾏

Benefit Station
(福利厚⽣サービス)

６. 応募と選考の流れ６. 応募と選考の流れ
⼀般財団法⼈静岡県教職員互助組合 令和６年度職員採⽤募集のご案内
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選考の流れ

• 受付期間︓令和５年４⽉１⽇(⾦)〜6⽉12⽇(⽉)
• 提出内容︓履歴書・エントリーシート提出（⾃由形式）
• 提出⽅法︓郵送（封筒の表⾯に「採⽤関係書類在中」と朱書きして送付する
• 選考結果︓令和５年６⽉23⽇（⾦）に通知

書類選考
(履歴書・エントリーシート)

• ⽇ 時︓令和５年７⽉19⽇（⽔）9:30〜12:00
• 会 場︓静岡県教育会館 中会議室（地階）
• 試験内容︓⼩論⽂・⾯接

採⽤試験

• 採⽤内定通知︓令和５年７⽉26⽇（⽔）に通知採⽤決定

【お問い合わせ・書類送付先】

⼀般財団法⼈静岡県教職員互助組合 総務係（担当︓鈴⽊）
〒420-0856 静岡市葵区駿府町1-12 静岡県教育会館２階 TEL:054-254-3626


